PLANIFICACION  SINDICAL

Los valores que orientan nuestro trabajo sindical son:

	-  REPRESENTACIÓN
	
	- HONESTIDAD
	
	- INTEGRIDAD

	-  ACUERDOS
	
	- RECLAMOS
	
	- PRESTIGIO

	-  PARTICIPACIÓN
	
	- BAJO PERFIL
	
	- CREATIVIDAD

	- ORDEN
	
	- COORDINACIÓN
	
	- FIDELIZAR

	- BENEFICIOS SOCIALES
	
	- DIFERENCIACIÓN
	
	- CONFIDENCIALIDAD

	- DISCRECIÓN
	
	- NEGOCIACIÓN
	
	- RESULTADOS

	- PRESTANCIA
	
	- PERSEVERANCIA
	
	- PROTECCION

	- ORGANIZACIÓN
	
	- LIDERAZGO
	
	- JUSTICIA

	- VOCACION
	
	- CONFIANZA MUTUA
	
	- FLEXIBILIDAD

	- CUMPLIMIENTO
	
	- FUTURO
	
	- DECISIONES

	- SOLUCIONES
	
	- DIRECCIÓN
	
	- TRABAJO BIEN HECHO

	- PREVISIÓN
	
	- SEGURIDAD LABORAL
	
	- PROYECCIÓN

	- ASISTENCIA
	
	- LEALTAD
	
	- CONCIENCIA SOCIAL

	- COMPRENSIÓN
	
	- FORMALIDAD
	
	- DEFENSA

	- IDONEIDAD
	
	- FAMIILIA
	
	- PRESENCIA

	- RESPONSABILIDAD
	
	- UNIDAD
	
	- RESPETO

	- EXPERIENCIA
	
	- GARANTÍA
	
	- CAPACITACION

	- AGILIDAD
	
	- DERECHOS
	
	- PLANIFICACIÓN

	- VERDAD
	
	- CLARIDAD
	
	- TRABAJO EN EQUIPO

	- CAPACIDAD
	
	- DEPENDENCIA
	
	- INDEPENDENCIA

	- COMPROMISO
	
	- CONOCIMIENTOS
	
	- ACOGIDA

	- CONFIABILIDAD
	
	-  EQUIDAD
	
	- FUERZA

	- CORTESÍA
	
	- BUENA VOLUNTAD
	
	- ACCION

	- SOLIDARIDAD
	
	- PERMANENCIA
	
	- SENTIRSE PARTE

	- AFECTO
	
	- PREVENCIÓN 
	
	- MEDIO AMBIENTE

	- EFICIENCIA
	
	- EFICACIA
	
	- PROFESIONALISMO

	- TOLERANCIA
	
	- PACIENCIA
	
	- COMBATIVO


