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ECONOMIA

• Definición de economía: 

Es la ciencia que estudia la asignación de los 
recursos escasos de una sociedad para la 
obtención de un conjunto ordenado de 
objetivos.
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De que se preocupa la economía: 

• Estudia la manera en que se fijan los precios del trabajo, 
   el capital y de la tierra en la economía y el modo en que 
   se utilizan para asignar los recursos. 

• Explora la conducta de los mercados financieros y analiza 
   la manera en que asignan el capital al resto de la economía. 

• Analiza las consecuencias de la intervención del Estado 
   para la eficiencia del mercado. 

• Examina la distribución de la renta y sugiere mecanismos 
   con los que se puede ayudar a los pobres sin afectar los
   resultados de la economía. 
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• Examina la influencia del gasto público, de los impuestos 
   Y de los déficit presupuestarios en el crecimiento. 

• Estudia las oscilaciones del desempleo y de la producción
   que constituyen el ciclo económico y elabora medidas 
para 
   mejorar el crecimiento económico. 

• Examina los patrones del comercio internacional y analiza
   las consecuencias de las barreras comerciales. 

• Analiza el crecimiento en los países en vías de desarrollo 
   y propone medidas para fomentar la utilización eficiente
   de los recursos. 
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•El estudio de la economía nos enseña un modo de 
pensar y nos ayuda a tomar decisiones.

• El estudio de la economía es parte esencial del 
estudio de la sociedad. 

• La economía es una ciencia social que estudia el 
comportamiento de las personas.

Por que es necesario saber de economía: 
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Diagrama de flujo circular

El diagrama de flujo circular es un modelo que nos permite 
ver cómo interactúan los hogares y las empresas.

Las flechas rojas exteriores representan flujos monetarios.
Las flechas azules interiores son flujos de bienes y servicios. 



  6

Diagrama de flujo circular

Los hogares poseen los factores de producción (trabajo, tierra, 
capital) que venden a las empresas para que éstas puedan 
desarrollar su actividad.

Las empresas fabrican bienes y ofrecen servicios que son 
demandados por los hogares.

RETRIBUCIÓN A LOS FACTORES PRODUCTIVOS:
SALARIO: RETRIBUCIÓN AL TRABAJO
INTERÉS: RETRIBUCIÓN AL CAPITAL
RENTA: RETRIBUCIÓN DE LA TIERRA

Los hogares y las empresas interactúan en dos tipos de 
mercados:
• En el mercado de bienes y servicios los hogares son 
demandantes y las empresas son oferentes.
• En el mercado de factores de producción las empresas son 
demandantes mientras que los hogares son los oferentes.
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Microeconomía

Rama de la economía que se 
ocupa actualmente de la 
conducta de entidades 
individuales como los mercados, 
las empresas y las economías 
domésticas. Cómo se fijan los 
precios, los precios de la tierra, 
el trabajo y las virtudes y los 
defectos del mecanismo del 
mercado. 
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Microeconomía

Por ejemplo, estudia como una subida del 
impuesto sobre el tabaco afecta a su 
consumo, como una subida de los alquileres 
afecta al mercado de la vivienda, como una 
subvención del precio de la gasolina influye 
en la demanda de vehículos. 
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Macroeconomía

Es la rama de la economía que 
se ocupa del funcionamiento 
global de la economía. El 
desempleo y las recesiones 
económicas, de la 
determinación de la inversión y 
el consumo, de cómo los bancos 
centrales gestionan el dinero y 
los tipos de interés y de por qué 
algunos países prosperan. 
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Macroeconomía

Por ejemplo estudia como una subida del 
tipo de interés afecta al consumo, como 
una devaluación de la moneda afecta a la 
balaza comercial, la relación entre 
inflación y paro.
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ECONOMÍA POSITIVA Y NORMATIVA

Economía Positiva

Estudio del cómo 
deberían ser las 
cosas; supone juicios 
de valor, juicios 
acerca de lo que 
debiera ser las cosas.

Estudio de las cosas 
como son.

La Economía Normativa
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Economía positiva

 La Economía Positiva describe los hechos de la economía 
– el que, el cómo y el para quién – y su conducta.  Se ocupa 
de cuestiones como las siguientes: ¿por qué los médicos 
ganan más que los conserjes? ¿Eleva el libre comercio los 
salarios de la mayoría de las personas o los reduce? ¿Qué 
consecuencias económicas tiene una subida de los 
impuestos?  Aunque es difícil responder a estas preguntas, 
todas pueden resolverse por medio de un análisis y de la 
evidencia empírica, por lo que todas ellas se encuentran 
dentro del ámbito de la economía positiva. 
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Economía Normativa

 La Economía Normativa se refiere a preceptos éticos y 
juicios de valor sobre el que, él cómo y el para quién de una 
economía.  ¿Debe prohibirse la venta de ciertos tipos de 
armas o drogas?  ¿Debe elevarse el desempleo para que no 
se acelere excesivamente la inflación de precios?  ¿Debe 
limitar nuestro país importaciones de otros porque éstos 
tengan un gran superávit comercial con nosotros?  ¿Debe 
eliminarse la asistencia social?  Estas preguntas no tienen 
respuesta verdadera o falsa, ya que  en ellas no intervienen 
los hechos sino la ética y los juicios de valor.  No pueden 
resolverse mediante un mero análisis económico, sino 
únicamente por medio de debates y decisiones políticas. 
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• La Necesidad es la 
sensación de carencia de 
algo unida al deseo de 
satisfacerla. Por una parte 
ella es causa de malestar 
individual y social pero por 
otra es también un 
estímulo para el progreso 
material, es decir, para la 
producción de nuevos 
medios que satisfagan 
necesidades.

NECESIDADES
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Debido al problema 
económico y la escasez, en 
todas las sociedades, 
independiente de su grado de 
desarrollo, los deseos de los 
individuos no se pueden 
satisfacer completamente. 

NECESIDADES
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La escasez 

La escasez es una relación entre 
disponibilidad y deseabilidad de 
un bien, producto o servicio.
La escasez es un concepto 
relativo en el sentido que existe 
un deseo de adquirir una 
cantidad de bienes y servicios 
mayor que la disponible.
Este conflicto entre 
disponibilidad y deseabilidad 
exige tomar una decisión, en 
otras palabras, elegir; el cual es 
el acto de seleccionar entre 
distintas alternativas aquella que 
creamos como la más 
conveniente 

http://www.bancoimagenes.com/banco.php?LangID=es&RollID=cd675&FrameID=cd675f091
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La elección 

La elección tiene que ver con 
nuestro bienestar y satisfacción 
personal, no solo en lo que se 
refiere a beneficios materiales, 
sino también a logros y aspectos 
valóricos.

Entonces el ser humano buscará 
seleccionar la mejor de las 
alternativas a su disposición; esta 
será aquella, que con relación a los 
costos le brinde mayor bienestar o 
satisfacción general.

http://www.bancoimagenes.com/banco.php?LangID=es&RollID=cd413&FrameID=cd413f11
http://images.google.cl/imgres?imgurl=http://psicologia.laguia2000.com/wp-content/uploads/2007/04/eleccion-de-carreras.jpg&imgrefurl=http://psicologia.laguia2000.com/general/la-eleccion-de-carreras-u-oficios&h=370&w=335&sz=14&hl=es&start=1&tbnid=W94kXj97KZNoaM:&tbnh=122&tbnw=110&prev=/images%3Fq%3Deleccion%26gbv%3D2%26ndsp%3D18%26hl%3Des%26sa%3DN
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La elección 

Este es el postulado básico de la economía, el ser 
humano siempre tratará de alcanzar el máximo de 
beneficio y satisfacción al menor costo posible, e 
incluso entre distintas alternativas que nos reporten 
igual bienestar elegirá  aquella que tenga el menor 
costo. 
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Oferta y Demanda 

Son las dos fuerzas que interactúan en los 
mercado, determinando la cantidad 
negociada de cada bien (o servicio) y el 
precio al que se vende. 



  20

Demanda 

La curva de demanda de un bien determina la cantidad de dicho 
bien que los compradores desean comprar para cada nivel de 
precio, manteniendo constantes otros factores (gustos, 
ingresos, precios de bienes relacionados).

La demanda viene determinada por una serie de variables:

•Precio del bien
•Ingreso
•Precio de los bienes relacionados
•Los gustos
•Las expectativas sobre el futuro
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Demanda 

La curva de demanda tiene pendiente negativa ya 
que a medida que sube el precio disminuye la 
cantidad demandada, mientras que si baja el precio 
aumenta la cantidad demandada.
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Oferta 

La oferta determina la cantidad de un bien que los 
vendedores ofrecen al mercado en función del nivel de 
precio. 

La oferta viene determinada por las siguientes variables:

• Precio del bien
• Precios de los factores (recursos utilizados en su 

fabricación).
• Tecnología: 
• Las expectativas 
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Oferta 

La curva de oferta tiene pendiente positiva ya que 
a medida que sube el precio aumenta la cantidad 
ofertada, mientras que si baja el precio disminuye 
la cantidad ofrecida.
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Oferta y Demanda

El punto de corte de las curvas de oferta y demanda 
se denomina punto de equilibrio, determinando una 
cantidad y un precio de mercado. 
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PRESUPUESTO

El presupuesto de la empresa es el documento 
donde se cuantifican las acciones a desarrollar 
para cumplimentar los objetivos del periodo 
planificado y por medio del cual se asignan 
responsabilidades y realiza el control de la 
ejecución de las acciones. 
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PRESUPUESTO

Objetivos del presupuesto 

•Planear y predecir 
•Coordinar
•Controlar
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PRESUPUESTO

La preparación del presupuesto se basa en 
pronósticos de las condiciones futuras, en datos 
estimados basados en el criterio de directivos y 
especialistas al interpretar la información 
disponible. Por consiguiente el éxito de un 
presupuesto depende de la validez de la 
información disponible y la inteligencia y 
habilidad de los directivos y especialistas al 
planificar. 
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PRESUPUESTO

Dentro de las condiciones futuras a evaluar está 
la variable económica.

Variable ECONÓMICA

Esta variable se refiere más que nada al 
ambiente macroeconómico, puesto que 
determina la prosperidad y bienestar general de 
la economía del país.
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PRESUPUESTO

Variable ECONÓMICA

Los cuatro indicadores macroeconómicos más 
importantes en este contexto son:

•tasa de crecimiento de la economía, 
•tasa de interés, 
•tasa de cambio monetario y 
•tasa de inflación.

Estas condicionantes afectan la capacidad de la 
empresa para obtener un adecuado crecimiento. 
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PRESUPUESTO
Variable ECONÓMICA

También se deben vigilar las siguientes variables 
económicas:

•Cambio a una economía de servicio
•Cambios en la demanda de diversas categorías de 
productos y servicios
•Condiciones económicas de los países extranjeros
•Déficit de presupuesto gubernamental
•Diferencias de ingreso por región y grupos de consumidores
•Disponibilidad de crédito
•Exportación de mano de obra y capital
•Factores de importación y exportación
•Fluctuaciones de precios
•Nivel de ingreso disponible
•Niveles de productividad de los trabajadores
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PRESUPUESTO
Variable ECONÓMICA

También se deben vigilar las siguientes variables 
económicas:

•Patrones de consumo
•Políticas de integraciones
•Políticas de la CEE
•Políticas de la OPEP
•Políticas fiscales
•Políticas monetarias
•Tasa de inflación
•Tasas de interés
•Tasas de mercado de dinero
•Tasas fiscales
•Tendencias de las personas a gastar
•Tendencias del PIB
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PRESUPUESTO
Variable ECONÓMICA

También se deben vigilar las siguientes variables 
económicas:

•Tendencias de desempleo
•Tendencias de los mercados de valores
•Valor de dólar en los mercados mundiales
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MERCADO DEL TRABAJO

La función de demanda de trabajo (solicitud de trabajo por 
parte de las empresas) tiene pendiente negativa respecto al 
salario: Cuanto más bajos sean los salarios reales más trabajo 
demandarán las empresas. 

La oferta de trabajo tiene pendiente positiva respecto al 
salario: Cuanto más elevados sean los sueldos, la gente querrá 
trabajar más.

El equilibrio en el mercado de trabajo viene determinado por el 
punto de cruce de las dos curvas anteriores 
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MERCADO DEL TRABAJO

Dos de las principales escuelas de pensamiento económico, la 
escuela clásica y la escuela keynesiana, discrepan sobre cual 
es la situación en la que se encuentra habitualmente este 
mercado:
Según la escuela clásica el mercado de trabajo está siempre en 
situación de pleno empleo. Esto se debe a que los salarios son 
sensibles a la baja: si hay desempleo los salarios tienden a 
bajar (los desempleados estarán dispuestos a trabajar por 
menos dinero). Esta disminución de los sueldos lleva a las 
empresas a contratar más mano de obra, haciendo que el 
desempleo desaparezca.
Según los keynesianos, el mercado de trabajo no está siempre 
en situación de pleno empleo, sino que puede existir 
desempleo. Esto se explica por que los salarios a corto plazo 
son rígidos a la baja: aunque haya desempleo los sindicatos no 
van a aceptar una bajada de sueldos lo que impedirá que 
aumente la demanda de trabajo. 
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MERCADO DEL TRABAJO

Salarios

Cantidad de trabajo

Demanda

Oferta

Equilibrio
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MERCADO DEL TRABAJO

Tasa de 
inflación

Tasa de desempleo

Curva de Phillips 

Esta relación se da solamente en 
el corto plazo.
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TASA DE INTERES

Podemos definir interés como el rendimiento sobre el capital. 

La política monetaria actúa a través de la tasa de interés.

Por lo tanto cuando los individuos ahorran, esperan obtener 
rendimientos. Y a este rendimiento se le llama tipo de interés. 

Si aumenta la tasa de interés disminuye la inversión 
(resulta más caro financiar los nuevos proyectos, por lo 
que se descartarán los que ofrezcan menores 
rentabilidades). 

Y si disminuyen los tipos aumenta la inversión (es más 
barato endeudarse para acometer nuevos proyectos). 
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TASA DE INTERES

Cuando el Banco Central aumenta la tasa de interés nos 
está indicando que ahorremos o dicho de otra forma que 
disminuyamos el consumo. 

Y si disminuye la tasa de interés nos está indicando que 
consumamos. 
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TASA DE INTERES

B
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INFLACION

Es el crecimiento generalizado y continúo de los precios de los 
bienes y servicios de una economía.

La inflación es un reflejo de que el dinero pierde valor, por lo 
que para adquirir un bien habrá que entregar cada vez una 
mayor cantidad de dinero.

La inflación se mide mediante unos indicadores que recogen el 
aumento de los precios. Los dos más utilizados son:

El Índice de Precios al Consumo (IPC): mide el nivel de los 
precios de aquellos bienes y servicios que adquieren los 
consumidores.

El deflactor del PIB: mide el nivel de los precios de todos los 
bienes y servicios que componen el PIB de una economía.
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INFLACION

Los factores que favorecen la inflación:

Fuerte ritmo de crecimiento de la economía, con una oferta 
que no es capaz de satisfacer la demanda, esto provoca una 
presión al alza sobre los precios.

Presión en los costos: fuerte subida de los salarios por 
presión de los sindicatos, subida del precio del petróleo, 
aumento del costo de las importaciones por deterioro del tipo 
de cambio, etc. Todo ello se traduce en subidas de precios.

Aunque los dos factores anteriores explicarían una subida de 
precios, para que ésta se convierta en una espiral inflacionista 
es necesario que haya un fuerte aumento en la cantidad de 
dinero, para que éste pierda valor y los precios se disparen.
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INFLACION

Efectos de la inflación:

• Perjudica a aquellas personas cuyas rentas suelen crecer 
menos que la inflación, como es el caso de los jubiladosy los 
desempleados.

• Beneficia a los deudores (el importe de sus deudas pierde 
valor) y perjudica a los acreedores.

• Genera incertidumbre, dificultando las inversiones: es muy 
difícil realizar con un mínimo de garantía previsiones a largo 
plazo de ingresos y gastos, ya que la variación de los precios 
puede echar por tierra todas las hipótesis.
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INFLACION

Efectos de la inflación:

• Los productos, al aumentar sus precios, pierden 
competitividad en el mercado exterior.

• Suele tener un impacto fiscal negativo: la inflación tiende a 
aumentar la carga tributaria.
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PIB

Representa la suma de todos los bienes y servicios finales 
producidos en un país durante un año, ya sea por nacionales 
o por extranjeros residentes.

El PIB es un indicador que sirve para comparar el nivel de 
bienestar que tienen distintos países: en principio, aquel que 
tiene un PIB más elevado es el que goza de mayor bienestar.
No obstante para medir con mayor precisión el bienestar de 
un país hay que relacionar el PIB con su población.

Por ello, para comparar el nivel de bienestar de dos países 
hay que utilizar el ratio "PIB per capita" (PIB / nº de 
habitantes). 
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PIB

¿Cómo se mide el PIB? 

a) Como flujo de gastos o de productos finales: 

PIB = consumo + inversión + gasto público + exportaciones - 
importaciones

En abreviaturas:
PIB = C + I + G + X - M 
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PIB

¿Cómo se mide el PIB? 

b) Como distribución de rentas 

El PIB será igual a la suma de:

•Salarios (renta que reciben los trabajadores).
•Intereses, rentas o alquileres (rentas que reciben los 
propietarios de bienes que han alquilado a las empresas).
•Impuestos indirectos: IVA, tributos... (rentas que recibe el 
Estado).
•Depreciación o amortización (renta que recibe la propia 
empresa para compensarle del desgaste sufrido por su 
activo fijo).
•Beneficios (remuneración de los propietarios de las 
empresas). 
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Crecimiento Económico

Cuando se analiza el crecimiento económico hay que distinguir 
entre el corto plazo y el largo:

En el corto plazo este crecimiento responde principalmente a 
variaciones en la demanda agregada, mientras que en el largo 
plazo el papel principal corresponde a la oferta agregada.

El crecimiento a largo plazo es consecuencia de un aumento de 
los recursos productivos (mientras que a corto plazo estos 
suelen ser más o menos fijos), además también influye el 
aumento de la población y, muy especialmente, las mejoras 
tecnológicas.
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Crecimiento Económico

Entre las condiciones que deben existir en un país para 
favorecer este crecimiento a largo plazo se pueden destacar 
las siguientes:

•Competencia interna y externa que contribuye a acelerar las 
innovaciones tecnológicas, a aumentar la calidad de los 
productos y a abaratar sus costes. Los regímenes de 
monopolio dificultan este progreso.

•Un sistema legal eficaz, que sea capaz de resolver los litigios 
con rapidez.

•Un mercado de capital desarrollado, capaz de promover el 
ahorro y de canalizarlo hacia la inversión.
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Crecimiento Económico

El crecimiento económico lo podemos medir a través del PIB. 

Si el PIB crece a un ritmo superior al del crecimiento de la 
población, se dice que el nivel de desarrollo de ésta 
aumenta. 

Si por el contrario la tasa de crecimiento de la población es 
mayor que la tasa de crecimiento del PIB, podemos afirmar 
que el nivel de desarrollo de la población está 
disminuyendo. 

El crecimiento se puede medir en términos nominales o 
reales (descontando los efectos de la inflación). Si el PIB 
nominal ha aumentado a una tasa de crecimiento del 5% y 
la inflación alcanza una tasa del 4% en el mismo periodo, 
podemos decir, en términos reales, que la tasa de 
crecimiento es del 1%, que es el aumento real del PIB.
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TIPO DE CAMBIO

El tipo de cambio define la relación de intercambio entre dos 
divisas (el precio por el que se puede compra o vender). Este 
tipo se determina en el mercado de divisas. 

Políticas sobre el tipo de cambio:

•Tipo de cambio flexible:

El Banco Central del país no interviene en la fijación del tipo de 
cambio, dejando que sea el mercado, a través de la Ley de 
Oferta y Demanda, quien determine el tipo de cambio, que irá 
fluctuando a lo largo del tiempo.
Si el Banco central no interviene en ningún momento se habla 
de "flotación limpia" y si lo hace ocasionalmente de "flotación 
sucia".
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TIPO DE CAMBIO

•Tipo de cambio fijo

El Banco Central fija un determinado tipo de cambio y se 
encarga de defenderlo, interviniendo en el mercado comprando 
y vendiendo divisas, para lo que utilizará sus reservas.

Si el tipo de cambio tiende a apreciarse venderá su moneda 
(compra divisas), tratando de aumentar la oferta de su moneda 
y evitar que el tipo de cambio aumente.

Si el tipo de cambio tiende a devaluarse comprará su moneda 
(vendiendo divisas) para tratar de fortalecer su demanda y 
evitar que el tipo de cambio baje.
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TIPO DE CAMBIO

•Tipo de cambio mixto

El Banco Central puede establecer unas bandas dentro de las 
cuales dejará que su moneda fluctúe libremente pero si en 
algún momento el tipo de cambio se acerca peligrosamente a 
los límites establecidos intervendrá para evitar que se salga 
fuera de las bandas establecidas.

En general los bancos centrales buscan que los tipos de cambio 
de sus monedas sean lo más estable posible:

Si se aprecia mucho dificultará las exportaciones, lo que se 
traducirá en un déficit de la balanza comercial y en desempleo.

Si se deprecia mucho se encarecerán las importaciones, lo que 
se traducirá en un fuerte repunte de la inflación.
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CORRECCION MONETARIA

La corrección monetaria es un mecanismo destinado a 
reconocer el efecto inflacionario en un determinado 
ejercicio comercial en aquellas partidas de la empresa y 
clasificadas en activos y pasivos tales como:

•Capital propio inicial
•Bienes físicos del activo inmovilizado
•Bienes físicos del activo realizable
•Créditos en moneda extranjera o reajustables
•El valor de la existencia en moneda extranjera
•Derechos de llaves, pertenencias y concesiones mineras, 
derechos de fabricación, derechos de marca, patentes de 
invención pagados efectivamente
•El gasto de los montos de organización y puesta en marcha
•El valor de las acciones de sociedades anónimas
•Los aportes a sociedades de personas
•Deudas u obligaciones en moneda extranjera o reajustables 


