CRONOGRAMA CLASES PRIMER SEMESTRE 2008

	N°

Clase
	Fecha
	Contenidos 

	1
	Martes

15/04/08
	Introducción a los contenidos del curso y prueba de diagnóstico

	2
	Jueves

17/04/08
	Historia del Derecho del Trabajo (I)



	3
	Martes

22/04/08
	Historia del Derecho del Trabajo (II)



	4
	Jueves

24/04/08
	Fuentes formales del Derecho del Trabajo 



	5
	Martes

29/04/08
	La relación laboral: elementos, contenido y sujetos. (I)

	6
	Viernes

02/05/08
	Contrato Individual de Trabajo

Celebración 1º de mayo

	7
	Martes

06/05/08
	Contrato Individual de Trabajo

	8
	Jueves

08/05/08
	Terciarización: Subcontratación y                                                      suministro de personal.

	9
	Martes

13/05/08
	Terciarización: Subcontratación y                                                      suministro de personal.

	10
	Jueves

15/05/08
	Contenido Patrimonial del Contrato de Trabajo: La prestación de servicios.

	11
	Martes

20/05/08
	Contenido Patrimonial del Contrato de Trabajo: La Jornada de Trabajo.

	12
	Jueves

22/05/08
	Contenido Patrimonial del Contrato de Trabajo: Las Remuneraciones.

	13
	Martes

27/05/08
	Contenido Patrimonial del Contrato de Trabajo: Protección de las remuneraciones.

	14
	Jueves

29/05/08
	Derechos Fundamentales en la relación de trabajo.



	15
	Martes

03/06/08
	Acoso laboral: sexual y psicológico.



	16
	Jueves

05/06/08
	Protección a la maternidad.



	17
	Martes

10/06/08
	Perspectiva de género en el trabajo.



	18
	Jueves

12/06/08
	Terminación del contrato de trabajo. Causales. 



	19
	Martes

17/06/08
	Terminación del contrato de trabajo. Causales.



	20
	Jueves

19/06/08
	Terminación del contrato de trabajo. Régimen Indemnizatorio.

	21
	Martes

24/06/08
	Terminación del contrato de trabajo. Régimen Indemnizatorio.

	22
	Jueves

26/06/08
	Seguro de desempleo.



	23
	Martes

1/07/08
	Rol y competencia de la Dirección del Trabajo

Facultad fiscalizadora, interpretadora y sancionadora

	24
	Jueves

3/07/08
	Aspectos generales del procedimiento laboral.

	25
	Martes

8/07/08
	Aspectos generales del procedimiento laboral.



	26
	Jueves

10/07/08
	Contingencias laborales. Accidentes del trabajo.

	27
	Martes

15/07/08
	Incapacidad laboral: licencias médicas (tramitación, pagos y reclamo) y subsidios.

	28
	Jueves

17/07/08
	Seguridad al interior de la empresa. Deber de protección de la salud y vida de los trabajadores. Comité paritario de higiene y seguridad.

	29
	Martes

22/07/08
	Seguro social salud común.



	30
	Jueves

24/07/08
	Sistema de pensiones.



	31
	Martes

29/07/08
	Evaluación del curso y examen.




